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2023 年 12 月 26 日 

株式会社新経営サービス 

株式会社新経営サービス（本社：京都府京都市下京区、代表取締役：山口俊一 以下、当社）

は、中小企業の企業存続と持続可能な経営を目的に、経営者・後継者・幹部を対象とした「経営

者大学」を運営しています。実践を中心とするカリキュラムとともに、1 年間で本質的な経営改

善と、経営軸を再構築していきます。2023 年 12 月末時点、759 社、1,381 名の経営リーダー

を輩出しました。 

 

中堅・中小企業の存続と発展を目指して企業リーダーを排出する「経営者大学」 

 

「健全なる永続企業を目指して」を理念に、経営課題の解決と経営成果の向上のため、代表取

締役会長の田須美 弘が1987年に開講しました。日本の中小企業の存続率は、5年後が約82％、

10 年後が約 70％、22 年後には約 50％まで下がるとされています。（中小企業白書調べ） 

その要因として、後継者問題、環境変化への対応力不足、人手不足や人材育成難があげられま

す。それらの課題改善に取り組んできた当社だからこそのノウハウを、実践的な 12 のカリキュ

ラムにしました。1 泊 2 日を 11 回、最終講は 2 泊 3 日で、1 年かけておこないます。中小企業

に寄り添った実践的なコンサルティングで経営基盤を強化し、経営体質を強くすることで、存続

と発展を目指します。 

〈経営者大学〉https://skg-od.jp/service/university/ 

 

開講以降、主宰が講師として登壇／経営リーダーからの信頼が厚く 1 社で 40 名の実績も 

 

「経営者大学」は、開講時より主宰である田須美がメイン講師を務めております。“物事の本質

中小企業経営者の駆け込み寺 京都「経営者大学」 

企業存続・発展のための強い経営者・経営幹部 

759 社、1,381 名を輩出 

 

 

 

https://skg-od.jp/service/university/
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をつかみ、使命感を持ってことにあたるリーダ

ー”として成長するための気づきを促し、考え

方のサポートをしています。経営上の問題や事

業、組織の現状課題をヒアリングし、担当コン

サルタントも把握したうえでカリキュラムが

開始され、最後には中期経営計画が完成。経営

に活かせる土台を再構築します。 

経営に答えはないことから、経営者や幹部が軸

を持ち、芯を強くすることで社員へも伝達し、

組織が強くなります。その実践的な研修が経営成長の効果へ繋がり、受講した企業の経営者が他

企業へ紹介することや、自社の幹部に参加を促すなどし、中には１社で 40 名以上の受講実績が

ある企業もあります。 

 

経営者大学 主宰  

田須美 弘（たすみ ひろし） 

1954 年生まれ。京都府出身。 

1987 年の開講より経営者大学の主宰として運営。 

中堅・中小企業の経営戦略・組織運営・人材育成等 

をテーマに、具体的な経営成果をあげる実践の場を 

提供している。 

 

 

受講者コメント 

 

 

社長交代がスムーズに進んでいます 

経営者として奮闘する父の姿を見ながら、自分に同じ重責が耐えられるか、自信が持てずにいま

した。しかし経営者大学で、同じ境遇の後継者や、熟年経営者の話を聞くうちに、自分がいかに

甘えの意識で経営に参加していたかが分かりました。卒業後は、徐々に社長から権限を”奪い”な

がら、リーダーシップを発揮しています。（食品メーカー 専務取締役 35 歳 ） 

 

 

社員が自主的に動いてくれるようになりました 

最も印象に残るのは、第 3・4 講の「自己革新研修」です。部下の私に対する評価アンケートや

トレーナーからのご指摘は、他では得られない貴重なものでした。人の意見に耳を傾けず、己の

価値観を押し付けていたことを知り、「社員の意識改革の前に、まず私が変わらねば」と思えた

のです。今では、社員と強い信頼関係を築いています。（建設業 代表取締役 42 歳） 
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経営者とは何かがわかった 

社長の娘婿として、今の会社に入社しましたが、どこか遠目で会社を見ていました。しかし、講

座が進む中で、「経営に対して自分なりの考えを確立したい」と強く思うようになりました。同

時に、社内での遠慮を捨て去り、「経営者としての責任」を一身に引き受けようと覚悟しました。

それが自分に課せられた使命だと気づいた瞬間でした。（機械工具商社 代表取締役 45 歳） 

 

 

会社概要 

 

会社名：株式会社新経営サービス 

所在地：京都市下京区河原町五条西入本覚寺前町 830 京都ＥＨビル 6Ｆ 

代表者：山口 俊一 

TEL：075-343-0770 

設立：1978 年 1 月 

事業内容： 組織人事コンサルティング、教育研修、経営改善支援、各種経営セミナー講師派遣 

企業 HP： https://www.skg.co.jp/ 
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本件に関するお問い合わせ 

株式会社新経営サービス 広報事務局 

TEL：03-5411-0066 FAX：03-3401-7788／Mail：pr@netamoto.co.jp 

担当：福土（携帯：080‐6538‐6292）川田（携帯：090-7715‐0717） 


