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株式会社新経営サービス 人事戦略研究所（所在地：京都市下京区、代表取締役：山口俊一）は、12 月

7 日(月)より、弊社 WEB サイト（https://jinji.jp/）にて、「職務記述書（ジョブディスクリプション）サ

ンプル」を無料公開いたします。 

 

一部の大手企業を中心に、ジョブ型雇用、ジョブ型人事制度を導入する動きが活発化してきました。

職務範囲や役割責任を明確にしたうえで、自律的な働き方を推進することが狙いとされています。しか

し、多くの企業にとっては、導入の是非も含め、手探りの状態ではないでしょうか。 

そこで、株式会社新経営サービス 人事戦略研究所では、ジョブ型人事制度の導入を考える中堅・中小

企業向けに、ジョブ型人事制度に不可欠な職務記述書（ジョブディスクリプション）のサンプル事例５種

類を公開いたします。 

 

【職務記述書（ジョブディスクリプション）サンプル公開ページの詳細】 

 

公開日 ：2020 年 12 月 7 日 月曜日 

URL ：https://jinji.jp/samplesheet/job-description.php 

 

公開サンプル： ・人事部⾧ ・営業部⾧ 

 ・経理課⾧ ・工場⾧ 

 ・店⾧（外食チェーン） 

 

【jinji.jp サイト運営者】 

～創業 63 年 組織開発・人事コンサルティング会社～ 

株式会社新経営サービス 人事戦略研究所 

（本社：京都市下京区、代表取締役：山口 俊一） 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

株式会社新経営サービス 人事戦略研究所 

TEL： 075-343-0770  

広報担当： ⾧谷川 礼子（はせがわ れいこ） 

E-mail： hasegawa@skg.co.jp 

京都府京都市下京区河原町五条西入本覚寺前町 830 京都 EH ビル 6 階 

ジョブ型人事制度の導入を考える中堅・中小企業向けに 
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